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REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE AL
SCOLII DE ARTA BUCURESTI

Capitolul |
Dispozitii generale

Art.1. SCOALA DE ARTA BUCURESTI este institutie publicd de culturd de interes local al Municipiului
Bucuresti, care furnizeaza servicii publice de culturd si educatie permanenta, persoana juridica de drept public,
finantatd din subventii de la bugetul local al Municipiului Bucure§tl si din venituri proprii si se subordoneaza in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare. SCOALA DE ARTA BUCURESTI este succesoarea $colu Poulare de
Arta Bucuresti; a fost infiintata prin Hotararea Consiliului de Ministri nr.1720/1954.

Art.2. Cadrul Iegal privind organizarea si desfasurarea activitati SCOLII DE ART\,V /\gg'té
reglementat, in principal, pe baza urmatoarelor acte normative: /7 §\
- Ordonanta Guvernului nr.102/1998 privind formarea profesionala continua pf 28 SISt% tional

aprobata cu modificari prin Legea nr.133/2000, cu modificarile i completarile ulﬂoamo Q
- Hotararea Guvernului nr.442/1994, republicata, privind finantarea institutiilor public ,\'@ ra sijarta de
importanta judeteana si ale municipiului Bucuresti si locale; W R 9

- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 118/2008, privind infiintarea, organizare: .
activitatii asezamlntelor culturale, aprobata prin Legea nr. 143/2007 cu modificarile §| completarile
ulterloare precum si a actelor subsecvente acesteia.

SCOALA DE ARTA BUCURESTI poate functiona, in conditiile legii, ca institutie gazda de spectacole si/sau
concerte.

Art.3. SCOALA DE ARTA BUCURESTI are sediul administrativ in Bucuresti, str. Cuza Voda, nr. 100, sector

4, cont IBAN RO52TREZ7045010XXX000185, deschis la Trezoreria Sector 4, cod de identificare fiscala nr. 4193060,
prezentand aceste date de identificare in toate actele oficiale ale institutiei.

Art.4. (1) SCOALA DE ARTA BUCURESTI respecta relatiile de autoritate functionala cu compartimentele de
specialitate din structura organizatorica a Primariei Municipiului Bucure§t| in conformitate cu obiectul de activitate si
atributiile specifice ale acestora, stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al PMB si/sau in conformitate
cu atnbutnle acordate prin dispozitiile Primarului General, in limitele prevazute de lege

(2) Activitatea SCOLII DE ARTA BUCURESTI este coordonata de Directia Generala Dezvoltare si Investitii -
Directia Cultura, Sport, Turism - PMB, compartiment functional de specialitate, conform atributiilor acestuia, in baza Si
cu respectarea legislatiei in vigoare.

(3) In exercitarea atributiilor sale, SCOALA DE ARTA BUCURESTI respectd normele, regulamentele si
metodologiile in domeniul culturii, al educatiei permanente si formarii profesionale continue de interes comunitar in
afara sistemului normal de educatie elaborate de Ministerul Culturii, ca autoritate a administratiei publice centrale
competenta in elaborarea si aplicarea strategiei si politicilor in domeniul culturii.

(4) Activitatea functionala si de specialitate a institutiei se desfagoara in baza si cu respectarea legislatiei in
vigoare si a prezentului regulament.

Art.5. SCOALA DE ARTA BUCURESTI realizeaza venituri proprii din urmatoarele surse: tarife percepute
pentru cursurile organizate de institutie si pentru inscrierea la aceste cursuri, tarife pentru eliberarea Diplomei de
absolvire a cursurilor SCOLII DE ARTA BUCURESTI. Institutia mai poate obtine venituri din inchirierea temporara a
unor spatii, din donatii $i sponsorizari de la persoane fizice sau juridice, din valorificari de bunuri (de natura
obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe), din onorarii $i comisioane provenite din participari la festivaluri, schimburi
culturale si parteneriate cu alte institutii de gen, dupa caz, cu respectarea dispozitiilor legale de speta.

Capitolul I
Obiectul de activitate

Art.6. Obiectul de activitate al institutiei il reprezinta initierea si desfasurarea de programe de invatamant in
domeniul educatiei permanente, a formarii profesionale continue, asa cum este stabilit prin Ordonanta Guvernului
nr.102/1998 privind formarea profesionald continuad prin sistemul educational, aprobatd cu modificari prin Legea
nr.133/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.

SCOALA DE ARTA BUCURESTI, conform-legii, se preocupd permanent de dezvoltarea ofertei
educationale pentru disciplinele pentru care a initiat si-organizat. proiecte si programe educationale in domeniile
disciplinelor artistice si a dezvoltarii unor abilitati privind profesiunile artistice, urmarind:

- conservarea, valorificarea, transmiterea si perpetuarea valorilor morale si artistice din patrimoniul cultural
national si universal; :\L (.(
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Pentru cursantii si absolventi SCOLII DE ARTA BUCURESTI se organizeaza spectacole,
evenimente culturale si artistice in vederea promovarii talentelor formate in cadrul cursurilor institutiei. Acestea se
pot desfasura in cadrul unor evenimente deja consacrate la nivel regional si national (festivaluri nationale de muzica
usoara, festivaluri nationale si regionale de folclor) sau pot fi initiate de Scoala de Arta Bucuresti.

Procesul educational desfasurat in cadrul $COLII DE ARTA BUCURESTI se poate constitui ca un
nivel intermediar de pregatire pentru cursantii care se pregatesc pentru promovarea examenelor de admitere din
cadrul institutiilor de invatamant superior de profil: UNATC, Conservatorul de muzica, Facultatea de Arte Plastice,
etc.

Capitolul Il
Structura organizatorica

Art.7. Structura organizatoricd a SCOLII DE ARTA BUCURESTI, fundamentata la propunerea managerului (director),
se elaboreaza de cétre institutie, se avizeaza pentru conformitate de directiile de resort din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului General si se aproba de catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti, la propunerea
Primarului General.

Art.8. SCOALA DE ARTA BUCURESTI are urmatoarea structura organizatorica:

A. CONDUCEREA INSTITUTIEI CONFORM
Conducerea executiva Cu ORlGlNALUL
- Manager (director) .
- Contabil - Sef

- Sef Serviciu Educatie Artistica
- Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare, Sanatate si Securitate in Munca i Administrativ

<

B. Organisme colegiale deliberative si consultative, care asista managerul (director) in activitate
- Consiliul Administrativ
- Consiliul Artistic

C. APARATUL DE SPECIALITATE $I APARATUL FUNCTIONAL
- Serviciul Educatie Artistica
- Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Sanatate si Securitate in Munca si Administrativ
- Compartimentul Financiar-Contabil
- Compartimentul Juridic, Achizitii Publice;

Capitolul IV
Atributiile generale ale institutiei

Art.9. in vederea realizarii obiectului de activitate, conducerea si personalul SCOLIl DE ARTA BUCURESTI au
urmatoarele competente si atributii:
a) In activitatea de spemalltate

- organizeaza cursuri §i programe educationale de perfectionare a unor abilitati in domeniul muzicii vocale,
instrumentale, improvizatiei jazz, artelor plastice, teatrului, coregrafiei, artei fotografice;

- se preocupa de imbunatatirea metodelor clasice de predare a disciplinelor artistice si dezvoltarea unor metode
noi, moderne, alternative de insusire si perfectionare a abilitatilor dobandite la programele educationale
frecventate;

- organizeaza servicii culturale suplimentare care sa valorifice rezultatul programelor educationale oferite de
scoala: auditii, inregistrari de spectacole organizate in colaborare cu institutiile municipale de cultur;

- se preocupa de asigurarea unei bune mediatizari a programelor educationale existente si asimilarea celor noi in
programele de popularizare ale ofertelor $colii de Arta Bucuresti;

- organizeaza spectacole si evenimente culturale si artistice in vederea promovarii talentelor formate in cadrul
cursurilor scolii. Acestea se pot desfagura in colaborare-cu evenimente deja consacrate de nivel regional si
national (festivaluri nationale de muzica usoara festlva|un nationale si regionale de folclor) sau pot fi initiate de
Scoala de Arta Bucure$t| N\
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- pe timpul vacantelor poate organiza cursuri de vara cu durata de 1-3 luni la care sunt invitate s participe, in
calitate de formatori—coordonatori, personalitati din domeniul vietii artistice si culturale romanesti.

- Elibereaza diplome de absolvire a cursurilor, cu respectarea legislatiei in vigoare;

- organizeaza spectacole, expozitii si alte manifestari artistice;

- initiaza si dezvolta relatii de colaborare cu diverse institutii de profil din tara si strainatate;

b) Tn activitatea functionala:

- asigura, n conformltate cu prevederile legii, pastrarea, integritatea, protejarea si valorificarea patrimoniului public
incredintat si utilizarea eficienta a acestuia;

- mtocmeste propuneri pentru bugetul anual, iar, dupa aprobarea acestuia in conditiile legii, asigura executia acestuia
prin folosirea eficienta a fondurilor publice sau a celor provenite din venituri extrabugetare dupa caz;

- face propunerl pentru lucrari de investitii, dotari specifice, reparatii capitale si curente pe care le include in bugetul de
venituri si cheltuieli; asigura conditile necesare pentru realizarea lor la termenele stabilite conform legii;

- intocmeste bilantul contabil pe care il prezintd departamentului de specialitate din cadrul P.M.B., subventia ramasa
neconsumata la finele anului varsandu-se la buget, dupa caz;

- asigura, potrivit prevederilor legale, administrarea si intretinerea imobilelor din dotare pentru desfasurarea activitatii
de baza; dupa caz, poate incheia contracte de inchiriere pentru spatiile detinute, in vederea obtinerii de venituri
suplimentare, precum si contracte de asociere pentru activitati care prezinta interes comun, in !egatura cu scopul
cultural, artistic, stiintific al institutiei, cu respectarea prevedenlor legale in domeniu, cu informarea Directiei Generale
Dezvoltare si Investitii - Directia Cultura Sport, Turism - PMB;

- informeaza compammentele de resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului General cu date operative,
indicatori specifici de activitate, rapoarte periodice si prezinta spre aprobare sau avizare diverse documente si
documentatii potrivit reglementarilor legale;

- desfagoara si alte activitati, prevazute de lege sau stabilite prin acte administrative ale Consiliului General al
Municipiului Bucuresti sau ale Primarului General

- Intocmeste diferite situatii, deconturi, declaratii conform legislatiei in vigoare si asiguréd depunerea acestora, la
termenele stabilite, la organele abilitate (Administratia Financiara, CNPAS, CASMB, CASAOPSNAJ, ANOFM,
Ministerul Mediului si Schimbarilor Climatice etc.).

Capitolul V CONFORM
Atributiile si competentele conducerii executive, CUO [
ale Organismelor colegiale deliberative si consultative R'G'NALUL

A. Conducerea executiva

Art.10. Conducerea executiva are obligatia de a aduce la indeplinire toate atributiile mst/n i-cu-respectarea tuturor
prevederilor legale Tn vigoare.

B. Organismele colegiale deliberative si consultative:

Consiliul Administrativ " A :
Art.11. Consiliul Administrativ este un organism deliberativ, numit prin decizia manags l i, (directer) al institutiei,
avand urmatoarea componenta: >
- managerul (director) — presedintele Consiliului Administrativ;

- contabilul sef;

- consilierul juridic;

- reprezentantal P.M.B.;

- n functie de ordinea de zi, vor fi invitati la dezbateri specialisti din cadrul institutiei;
- reprezentantul salariatilor;

- secretarul Consiliului - numit de presedintele Consiliului Administrativ, prin rotatie, din randul membrilor Consiliului
Administrativ;

Presedintele Consiliului Administrativ stabileste datele de sedinta si asigurd pregatirea proiectelor de hotarari,
organizarea si derularea sedintelor.

Art.12. Principalele atributii ale Consiliului Administrativ shnt: 7

- dezbate problemele privitoare la conducerea tuturor sectoarelor institutiei care aduc la indeplinire proiectele culturale
si activitatile cultural-artistice ale institutiei; ‘:[t (( g







